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FORMACION EN CENTRO

CENTRO: CPR ADERSA 1 -21601123-
TITULO: ELABORACION Y DISENO DE UNIDADES DIDACTICAS INTEGRADAS -172117FC004-
NOMBRE DEL COORDINADOR/A: MIGUEL ANGEL VAZQUEZ VALLE

CURSO: 2016/17

Situacion de partida

Actualmente en nuestro centro, tenemos actualizada toda la documentacion del plan de centro a la
nueva normativa LOMCE y por ende al trabajo por Unidades Didacticas Integradas (UDIs en adelante),
no obstante, debido a la falta de formacidn al respecto se nos hace dificil la aplicacion practica de ésta
nueva metodologia y ese es el objetivo principal de nuestra formacién, unido a la intencionalidad de
pertenecer a la red de Comunidades de Aprendizaje de Andalucia.

Duracion prevista

La duracion prevista de ésta formacion es de la misma extensiéon del curso actual 2016/17, es decir,
desde septiembre de 2016, a Mayo/Junio de 2017, con la intencionalidad de ir paulatinamente
aplicando ésta nueva metodologia al aula y que esté totalmente integrada de cara al préximo curso
2017/18.

Finalidad

Tal y como apuntdbamos en el punto de “situacion de partida”, la intencionalidad de ésta formacion
es principalmente la de aprender a atender al alumnado, programar y ensefiar a través de tareas, con
la elaboracién de las UDI

Objetivos de resultado

e Formacion del profesorado:

o Fomentar una formacién basada en la labor del equipo, trabajo cooperativo de los
docentes, el aprendizaje entre iguales y en la responsabilidad individual.

o Favorecer la investigacion sobre buenas practicas docentes existentes y lineas de



JUNTA DE ANDALUCIA v C.P.R. ADERSA 1

Consejeria de Educacion

investigacion (didacticas innovadoras respecto al curriculo) y la elaboracién de
materiales curriulares.

e Creacion de material:

o Disefar materiales educativos relacionados con la prdactica educativa aplicables en
posteriores cursos escolares, asi como en centros de similares caracteristicas al nuestro.

o Elaborar recursos educativos como apoyo a planes de estudio
e Implementacion en el aula y/o centro:
o Evaluar el material elaborado por medio dela actuacién directa en el aula, sometiéndolo
a un proceso de autoevaluacion y reelaboracién continua adaptandolo a la casuistica

del centro.

o Aumentar la participacidon de las familias en la labor docente diaria dentro y fuera del
aula.

e Evaluacion:

o Fomentar la cultura de la Autoevaluacidn de la practica educativa asi como la de los
materiales creados para su aplicacion directa en el aula, generando en el profesorado
nuevas expectativas sobre su labor docente.

o Evaluar la integracidon y participacion de las familias en el proceso formativo del
alumnado

Estrategias y metodologias de trabajo colaborativo:
El trabajo se desarrollara a través de las combinaciones de diferentes actuaciones:

e Trabajo en grupo (1 h semanal)

o Presentacion de nuevas lineas de trabajo, puesta en comun del trabajo individual

realizado.
o Trabajo por ciclo, dreas de aprendizaje, planes y programas, etc.
o Propuesta del nuevo trabajo individual para la semana.
e Trabajo individual (3 horas semanales)

o Desarrollo de la propuesta planteada de forma individual, desarrollo de las UDIs y
tareas, actuaciones de comunidades de aprendizaje, etc.
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e Reuniones con expertos (a determinar por el CEP)

o Reuniones puntuales con personal experto en el desarrollo de UDIs que incorporen
nuevas tecnologias y metodologias.

o Aprovechamiento de la asistencia del profesorado a otras modalidades de formacidn
relacionadas al respecto y de los conocimientos previos del claustro actual.

o Formacidn de sensibilizacidon sobre Comunidades de Aprendizaje

Actuaciones a realizar por todos los miembros por areas y ciclos

ACTUACIONES GENERALES

Descripcion Temporalizacidon Aplicacion en el
aula/centro

Solicitud de la formacidén a través de la Octubre 2016 Centro
aplicacion Séneca

Elaboracién Plan de formacidn en centros y Inicios Centro

lineas de trabajo
Noviembre 2016

Puesta en comun de las actividades hasta el Final de Diciembre Centro
momento y evaluacién del proceso 2016
Puesta en practica delas primeras UDIs Enero 2017 Aula

redisefiadas. Revision de las actividades
planteadas como atencidn a la diversidad

Recopilacion del material elaborado hasta el Marzo/Abril 2017 Centro/aula
momento y disefio de material de apoyo y de
un calendario de temporalizacion

Evaluacion final del Plan de formacion. Mayo/Junio 2017 Centro

Entrega de materiales y disefio de trabajo de
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cara al curso siguiente

ACTUACIONES PARTICULARES

NOMBRE TAREA FECHA APLICACION EN
ESPECIFICA EL
AULA/CENTRO

No se describen por el momento, cada maestro/a se encargara de cada uno de los aspectos recogidos
en el apartado anterior, lo llevard a la practica docente y lo evaluard en la puesta en comun.

Evaluacidén y reconocimiento del trabajo colectivo e individual

Se realizard de forma mensual tras la aplicacion en el aula de las tareas planteadas en las UDls.

Ademas en Febrero se llevara a cabo una evaluacion intermedia que dé lugar a una forma de trabajo
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unificada y unas lineas estratégicas a seguir.

En mayo se realizara una evaluacidn final teniendo en cuenta su utilidad en el aula y diseifio de nuevos
materiales derivado de la aplicacion de nuevas metodologias adaptadas a Comunidades de

Aprendizaje.

Se combinara el trabajo individual (en casa) con el trabajo colaborativo (en centro) que aporten una

mayor lluvia de ideas.

Recursos

Tipo de Recurso

Propios del centro

Externos al centro

Otras formaciones del
Plan de formacion del
centro

Descripcién del recurso

Instalaciones, equipamiento informatico, soportes
digitales y en papel.

Recursos humanos
Formaciones externas del profesorado.

Expertos con formacion en la tematica que nos muestren
sus conocimientos.

Formacién sensibilizacion Comunidad Aprendizaje

Formacion Ecoescuela



