[image: image5.jpg]z

He@otonstedet

ESTEPONA



          C.E.I.P “SIMÓN FERNÁNDEZ”. ESTEPONA  (MÁLAGA)

                                                                 PLC PLAN DE ACTUACIÓN AÑO 1II.    CURSO  2019-2020

	PLAN DE ACTUACIÓN PRIMER AÑO  3

	Proyecto Lingüístico de Centro 


[image: image1.png]Linguistico de Centro

g Proyecto




	Código de centro
	Denominación
	Localidad
	Bilingüe

	29002824
	CEIP “SIMÓN FERNÁNDEZ
	ESTEPONA
	NO

	Coordinador/a
	José Emilio Pérez Sevilla

	Año de permanencia
	Tercero

	Página digital 
	https://colegiosimonfernandez.blogspot.com.es/


Índice

3INTRODUCCIÓN. SITUACIÓN INICIAL


OBJETIVOS
5
LÍNEAS DE TRABAJO
5
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS
7
ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍA DE TRABAJO
9
FORMACIÓN ESPECÍFICA
10
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
10


INTRODUCCIÓN. SITUACIÓN INICIAL

Explique las finalidades por las que se desarrolla el programa.
Explique la relación con algunos aspectos del Proyecto Educativo del centro (tipo de alumnos, contextos sociales, directrices pedagógicas del centro, bilingüismo, etc.)
Explique la situación actual del centro con respecto a la Competencia en Comunicación Lingüística.

Comente el Proyecto mínimo viable que realizó el centro durante su segundo año de permanencia en el programa.
La finalidad del Proyecto Lingüístico de Centro sería mejorar la eficacia colectiva del profesorado en relación a la competencia comunicativa.

CONTEXTO

Nuestro Colegio, es centro de Educación Infantil y Primaria de dos líneas, 20 unidades , con un total de 410 alumnos atendidos por 25 profesores/as (Claustro) con jornada completa y otros especialista con jornada compartida.
Ubicado en el casco antiguo de la localidad las instalaciones se caracterizar por ser un edificio antiguo, necesitado de reformas y arreglos, con la plaza pública para educación primara como patio…

Aunque no está considerado de compensación educativa, creemos que nuestro alumnado debe acceder a  programas de  acción compensatoria en el contexto que describimos.
Tiene plan de apertura: aula matinal, comedor, actividades extraescolares y se desarrollan los siguientes programas: Escuela espacio de paz, Igualdad, escuelas deportivas, creciendo en salud, PARCEP, PALI.

Al centro acuden mayoritariamente hijos de familias de clase media y clase media baja que colaboran en líneas generales con las propuestas educativas que se realizan desde el equipo educativo (según las pruebas Evaluación de Diagnóstico de Andalucía, el índice Socioeconómico y Cultural de nuestro Centro en el curso 2008/09 es de -0,17). Este es el punto de partida para la adaptación y la adecuación  de las distintas medidas y programas que articulan la actuación educativa en atención a la diversidad. Nuestras familias muestran un buen grado de satisfacción con el colegio.

No tenemos problemas importantes de absentismo escolar. El absentismo en nuestro centro se reduce a un grupo pequeño de familias, que justifican  las faltas de sus hijos e hijas con volantes médicos y/o escritos de justificación. Por otra parte hay familias que se marchan temporadas a sus países de origen y no lo comunican debidamente al centro.

Tampoco tenemos problemas importantes de convivencia escolar.

Datos a tener en cuenta:

· El porcentaje de alumnado de otras nacionalidades está en torno al 27%.
· El alumnado de otras nacionalidades: marroquí, china… que tenemos en Educación Infantil y Primaria, en su mayoría, desconoce el idioma castellano.

· El resultado de las pruebas de diagnóstico y escala  (2º y 4º de Primaria curso pasado) en las que un grupo de alumnos incorporados recientemente al sistema sólo alcanza nivel 1 y 2 de adquisición de las competencias básicas.

· Las familias de nuestro alumnado inmigrante tiene dificultades económicas y de empleo.

· Tenemos asignado un profesor de ATAL dos días  a la semana, objetivamente insuficiente.

· Tenemos funcionado dos grupos del Programa de Apoyo Lingüístico a Inmigrantes.

· Número de alumnos/as del Plan Solidaridad y Garantía Alimentaria (SYGA).
· Necesidad de Profesorado con jornada completa para la atención del alumnado de NEAE.

VALORACIÓN DE LA COMUNICACIÓN LINGÜÍSTICA
	Escuchar
	Registros del profesorado:

Los alumnos y alumnas tratan de exponer sus ideas, sentimientos, …  y en muchos casos no escuchan las de los demás.

Las audiciones (cuentos, historias, programas…) no se escuchan con la suficiente atención y no se extraen las ideas principales.

	 Leer
	· Pruebas escala. Discontinuos. Aunque tenemos un porcentaje adecuado en nivel 5 y 6. Resalta y es alto el nivel 1 y 2 en lectura.

· Evaluaciones:

Velocidad lectora adecuada en general.

Comprensión lectora mejorable.

Desconocimiento del idioma.

Poco hábito lector

	Hablar
	La expresión oral no es adecuada.

Utilización de escaso vocabulario.

Dificultad para exposiciones orales estructuradas.

	Escribir
	Grafía en general adecuada.

La producción escrita  libre es muy escasa.

Dificultad en la utilización de los signos de puntuación


En cuanto al Proyecto mínimo viable del segundo curso recoge en las finalidades el desarrollo del PLC como aglutinador de mejora y consenso en la comprensión lectora y escritura, potenciando la oralidad y para el diseño de un mapa de géneros discursivos.

Se recoge el trabajo por proyectos en infantil, debates y exposiciones orales, formación del profesorado en oralidad con alta asistencia, entrevistas en el segundo y tercer ciclo, plan lector en la biblioteca y exposición de buenas prácticas. También se incorporan las TIC/TAC en el PLC. Se busca relación con otros planes de centro. Aunque se ha comenzado en el área de Lengua, queda incluir el PLC en todas las áreas.

Se constata una mejoría lenta en general y destacable en la comunicación oral, así como atención a la diversidad para alumnado que no domina la lengua castellana.

Existe un trabajo en texto descriptivos y de manera puntual, del teatro como texto dialógico. Alumnado de segundo y tercer ciclo han realizado textos narrativos en la radio local.
En cuanto a los aspectos más importantes para trabajar en este tercer año se destaca la elaboración de una rúbrica para la oralidad, trabajo de expresión escrita creativa y la organización de actividades similares a la realizada en “Los juegos del habla”.

OBJETIVOS

Consigne los objetivos específicos que se esperan alcanzar con el desarrollo del Plan de Actuación. 
La finalidad  del PLC de nuestro centro, es crear una estructura organizativa con la base necesaria para desarrollar un proyecto lingüístico en nuestro que aúne criterios, líneas de actuación y enfoques metodológicos concretos, que aunque en muchos casos ya se vienen poniendo en práctica en nuestro colegio, presentan una falta de estructura común coordinada y consensuada.

Los objetivos que se pretenden alcanzar en este Año 3 con su Plan de Actuación son los siguientes: 
· Consolidar la necesidad de trabajar por competencias y la incoherencia de los libros de Lengua.

· Crear un mapa de géneros discursivos por etapa y ciclo.

· Trabajar en estrategias comunes de lectura y escritura.

· Vincular el Proyecto Lingüístico de Centro (PLC) con otros planes y proyectos: igualdad, salud, Biblioteca…

· Crear una televisión/radio escolar con la formación en Tecnologías del Aprendizaje y la Comunicación (TAC), especialmente como instrumento de evaluación.

· Potenciar la oralidad  y la interacción como parte de la competencia comunicativa. Organización de actividades teniendo en cuenta las jornadas celebraras sobre “Los juegos del habla”. 
· Vincular de manera más intensa la funcionalidad del aprendizaje.
· Poner en valor las buenas prácticas del profesorado, como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

LÍNEAS DE TRABAJO

Seleccione, entre las siguientes, aquellas otras líneas de trabajo que abordará el Centro durante el presente curso escolar (elimine las que no esté previsto acometer) y/o especifique aquellas otras que el centro proponga. Cada centro deberá desarrollar al menos dos.
1. La Competencia en Comunicación Lingüística en todas las áreas.

· Mapa de géneros discursivos por etapa y ciclos.

· Estrategias comunes de lectura.

· Estrategias comunes de escritura.

· Estrategias comunes a la oralidad. Actividades siguiendo “Los Juegos del Habla”.
· Tratamiento de la lectura en todas las áreas y Biblioteca Escolar.

· La atención a la diversidad: CCL y diversidad en todas las Áreas.

2. El enfoque metodológico funcional – comunicativo. Aprendizaje servicio.
3. CCL y metodología Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

4. Las TAC al servicio de la mejora de la competencia en comunicación lingüística del alumnado: creación de una televisión-radio escolar.
5. La integración de programas y proyectos:
· Plan lector y de biblioteca.

· Plan de igualdad.

· Plan Creciendo en salud:

· Recreos residuos 0: botellas reutilizables, tuppers, portabocadillos…

· Sueño y rendimiento escolar.

· Emocionario.

· Mochila.

· Uso de las TAC y Policía Nacional.

· …

· Plan de Convivencia.
· Escuelas Deportivas.

· …

Centro:

· Valoración de la madurez lectora del alumnado de Educación Infantil.
· Establecer  textos orales y escritos que se harán en cada trimestre, los criterios para llevarlos a cabo y finalmente cómo lo publicaremos y las evidencias y producciones. 

· Trabajaremos un  itinerario lector y las pautas para hablar, conversar, leer y escribir. Ideas principales y párrafos.

Consideramos que ya realizamos gran cantidad de actuaciones que suponen la mejora de la CCL. Necesitamos aunar criterios y establecer líneas de actuación que sistematicen y garanticen la práctica en el centro y desarrollo de las distintas destrezas lingüísticas.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS
Detalle la temporización de las acciones  y tareas que se llevarán a cabo durante el presente curso escolar, con indicación del profesorado responsable de las mismas. Añada las filas necesarias para la concreción contextualizada de las tareas obligatorias así como para aquellas otras que el centro planifique. 
	ACCIÓN
	TAREAS
	RESPONSABLE/S
	TEMPORIZACIÓN

	Planificación inicial PLC año 3
	Revisión del PM y creación del Plan de Actuación.
	Equipo Directivo y Coordinador del PLC
	Septiembre

	Evaluación y selección de indicadores de evaluación.
	Nivel de partida del alumnado en la reunión de Evaluación Inicial.
	Tutoras/es, Coordinador del PLC
	Septiembre y Octubre

	
	Recopilación del tratamiento de la CCL en todas las Áreas (actuaciones que se llevan a cabo en el Centro para la mejora de la CCL).
	Coordinador del PLC y Coordinadores de Ciclos
	Todo el curso

	
	Recopilación del uso y necesidades de uso de géneros discursivos y de destrezas comunicativas necesarias (hablar, conversar, escuchar, leer, escribir) en todas las áreas. Habilidades lingüísticas y prácticas discursivas.
	Coordinador del PLC y Coordinadores de Ciclos
	Todo el curso

	
	Recopilación de elementos comunes en las programaciones.
	Claustro y Coordinador del PLC
	Todo el curso

	
	Plan lector y de la oralidad.

Recopilación de estrategias de la lectura, escritura y oralidad en todas las áreas y del tiempo reglado de lectura en el PEC.
	Claustro y Coordinador del PLC
	Primer y Segundo Trimestre

	
	Recopilación de tareas y proyectos de trabajo interdisciplinares que se desarrollan en el Centro.
	Coordinadores de Ciclos y Coordinadora del PLC
	Primer Trimestre

	
	Selección de estándares e indicadores de evaluación (CCL), en relación con los objetivos propuestos, para cada curso o nivel, en todas las Áreas. Selección y acuerdos.
	Comisión, Coordinador del PLC y Claustro
	Tercer Trimestre

	
	La atención a la diversidad en los indicadores.
	EOE y Coordinadora del PLC
	Todo el curso

	
	Creación de evaluaciones iniciales para el curso siguiente.
	Claustro
	Tercer trimestre

	Objetivos 
	Selección de objetivos (CCL y, en su caso, MCERL) para cada curso o nivel en todas las Áreas.
	Comisión y Coordinador del PLC
	Todo el curso

	
	Discusión y acuerdos.
	Grupo PLC y Claustro
	A lo largo del curso

	Elaboración del Plan de trabajo de la oralidad
	Estrategias y pautas para la oralidad.
	Grupo PLC y Claustro
	A lo largo del curso

	
	Fijar el horario del coordinador Tecnologías del Aprendizaje y la Comunicación (TAC) para la creación de productos audiovisuales. 
	Equipo Directivo, Coordinador del PLC y TAC.
	Primer trimestre

	
	Crear una televisión/radio escolar con el asesoramiento del coordinador TAC. Participar en la televisión y radio local.
	Equipo Directivo, Coordinador del PLC y TAC.
	A lo largo del curso

	Propuestas específicas de actividades y tareas dentro de las UUDD de todas las áreas
	Consolidar la necesidad de trabajar por competencias y la incoherencia de los libros de Lengua.


	Ciclos y Coordinador del PLC
	Primer trimestre

	
	Creación de mapa de textos discursivos. Selección de textos por ciclo.


	Ciclos y Coordinador del PLC
	Primer trimestre

	
	Estrategias de lectura y escritura.
	Ciclos y coordinador del PLC
	Primer trimestre

	
	Elaboración de pautas para abordar prácticas y géneros discursivos progresivamente.
	Comisión y Coordinadora del PLC
	Todo el curso

	
	Diseño de actividades.
	Claustro
	Todo el curso

	
	Aprovechamiento de otros planes y proyectos en los que está inmerso el Centro.
	Equipo Directivo, Coordinadores de Programas y Coordinador del PLC
	Todo el curso

	
	Planteamiento de actividades en todas las áreas para trabajar las destrezas y habilidades comunicativas necesarias:

· Incorporación progresiva a las programaciones de aula.

· Atención a la diversidad en las actividades y tareas.

· Incorporación de indicadores e instrumentos de evaluación, determinando criterios de la calificación del área o materia.
	Comisión y Coordinador del PLC
	Todo el curso

	
	Elaboración de una tarea o proyectos de trabajo interdisciplinar y social.
	Comisión, Coordinador y Ciclo/s seleccionado/s
	Todo el curso

	Formación
	Exposición y vivencia de buenas prácticas docentes.
	Equipo Directivo, Claustro y Coordinador del PLC
	Todo el curso.

	
	Desarrollo de sesiones de formación para el PLC.
	Equipo Directivo, CEP Marbella-Coín y Coordinador del PLC
	Primer y segundo trimestre

	Revisión y reformulación del PMV
	Proyecto de Mínimos Viable (PMV). Incorporación de indicadores de evaluación y objetivos.
	Equipo Directivo y Coordinador del PLC
	Tercer Trimestre

	Presentación del Proyecto Lingüístico del Centro en Claustro y Consejo Escolar. 
	Aprobación, en su caso, y, en consecuencia, incorporación al Proyecto Educativo.
	Equipo Directivo, Claustro y Consejo Escolar.
	Primer o tercer trimestre.

	Seguimiento y evaluación 
	Revisión de la planificación.
	Equipo Directivo, Comisión y Coordinador del PLC
	A lo largo de cada Trimestre


ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍA DE TRABAJO

Explique las estrategias y metodología de trabajo que tiene previstas el Centro para el desarrollo del programa durante el presente curso escolar en relación con:
El profesorado implicado en el PLC trabajará desde alguna/as de las siguientes las líneas de actuación: 

· Se celebrarán reuniones periódicas, presenciales y no presenciales para poner en común el trabajo desarrollado, fijar pautas de actuación comunes, intercambiar experiencias, opiniones, buenas prácticas y materiales, valorar los progresos, y solucionar posibles problemas. Se han propuesto una de manera mensual, excepto en meses donde se desarrolle la evaluación trimestral.
· Potenciación y desarrollo de la innovación en ABP, uso de Bibliotecas Escolares, funcionamiento de las Familias Lectoras, atención a la diversidad, uso de las Tecnologías del Aprendizaje y la Comunicación.

· Integración de los planes y proyectos del Centro: Plan lector (biblioteca), Igualdad, Escuela Espacio de Paz, Creciendo en salud, uso de las TIC, … el PLC como elemento integrador  para incorporar la CCL en sus tareas.  

· Del mismo modo, se utilizarán plataformas virtuales y el blog del centro para dejar constancia de las actuaciones desarrolladas y de los materiales generados: wordpress, blogspot, YouTube, ClassDojo, Drive, Dropbox…
· Esta metodología colaborativa, integradora y coordinada, aunará esfuerzos a la hora de mejorar la Competencia en Comunicación Lingüística del alumnado, lo que repercutirá positivamente en el rendimiento académico de todas las áreas, dado que se trata de una herramienta de acceso al conocimiento.

· Al final de cada tarea final y desarrollo de un tipo de texto, tal vez de manera trimestral, se dará un modelo de UUDD para ir completando: objetivos, actividades, evaluación y calificación…
· Establecer pautas y estrategias para abordar actividades, tareas y proyectos con el alumnado. 
· Se proponen actividades intercentros en la radio local de Estepona, así como no se descarta la realización de otras actividades similares a los “Juegos del Habla”.
Antes del 30 de septiembre se revistarán los documentos realizados y se terminará este Plan de Actuación.
Antes del 31 de mayo, se plasmará en Colabor@ la memoria final del proyecto. A través de la misma, se dejará constancia de las actuaciones realizadas, su impacto en las aulas, los obstáculos encontrados, las soluciones propuestas, mejoras de cara al próximo curso, entre otros aspectos. 
Se informará al Claustro, Consejo Escolar y al ETCP (trimestralmente) de las actuaciones relacionadas con el PLC y la repercusión de las mismas.  
Se elaborarán los indicadores para el seguimiento y evaluación del grado de desarrollo del proyecto y cumplimiento de los resultados que se pretenden alcanzar. A lo largo de los Trimestres.
Se plantearán Instrumentos de evaluación de verificación a utilizar.
FORMACIÓN ESPECÍFICA

En relación con las líneas de trabajo que el centro haya seleccionado y las necesidades formativas que tiene el profesorado para la implementación del programa, detalle los siguientes apartados del Proyecto de Formación Específica: 
En los últimos cursos se ha trabajado la oratoria y los debates escolares.

Algunas de las necesidades formativas se irán desarrollando en las reuniones mensuales.

Gracias al CEP Marbella-Coín, el actual curso se ha decidido la formación en el colegio para construir un Plan Lingüístico de Centro, impartida por José María Gómez Delgado del CEIP Nuestra Señora de los Dolores (Herrera): http://creativos-as.blogspot.com Serán dos sesiones, una en noviembre y otra en el segundo trimestre.
También se realizará formación específica sobre debates escolares, plan LEEDUCA (conciencia fonológica), oratoria en asambleas escolares… durante todo el curso.
En el centro se ha propuesto el Grupo de Trabajo “Gestión del aula a través de las TIC”, donde en el presente curso se acercarán al cuaderno digital de Séneca, utilización de Google Drive y Dropbox, así como introducción a herramientas y app para la gestión del aula.

El coordinador del PLC entrará a formar parte del Equipo Motor “Iniciativa y comunicación”: http://iniciativaycomunicacion.blogspot.com
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
Consigne las medidas, procedimientos e indicadores del seguimiento y evaluación internos del Plan de Actuación.

Con respecto al desarrollo de las acciones y tareas planificadas.

· Medidas.  Tratar en Ciclo, coordinadamente con la Comisión del PLC, las diferentes acciones y tareas que se van a llevar a las aulas. Pasarlas al ETCP para llevar este consenso de nuevo a los ciclos. Así se da la seguridad de que todo el claustro está informado. 

· Procedimientos. Reuniones de la Comisión, Ciclos y ETCP. En determinados momentos puntuales, el Claustro convocado por el Equipo Directivo. 

· Indicadores.

· Las acciones y tareas se están desarrollando según lo previsto en el calendario, llevando los resultados obtenidos, las dificultades y logros desde la Comisión al ETCP y al Equipo Directivo.

Con respecto a las estrategias y metodología de trabajo adoptadas.

· Medidas. Consolidación y Mejora de medidas metodológicas y estratégicas persiguiendo la incorporación de la CCL. 

· Procedimientos.  Revisiones periódicas de la metodología y las estrategias para su mejora, implementación o sustitución de tareas. 

· Indicadores.

· Resultados obtenidos las aulas a través de la metodología y experiencias llevadas a cabo.

Con respecto al grado de implicación y compromiso del profesorado participante.

· Medidas. Asistencia a las reuniones fijadas por la Comisión para la puesta en marcha de las diferentes partes del PLC 

· Procedimientos. Reuniones de la Comisión, Ciclo y ETCP. - Actas de las reuniones de la Comisión. 

· Indicadores.
· Los participantes en el Proyecto han asistido a las diferentes reuniones fijadas como se ve en las actas correspondientes.

Con respecto a los productos y evidencias de la integración curricular.

· Medidas. Las Programaciones van integrando las diferentes tareas y acuerdos tomados en la Comisión del PLC.  En el blog del Colegio. 
· Procedimientos. Reuniones de la Comisión para la integración de tareas y la supervisión del trabajo integrador y coordinado por todas las partes. - Subir al Blog del PLC todas las actuaciones realizadas para la integración de la CCL y el Plan de Actuación a lo largo de los Trimestres. 

· Indicadores.

· Las Programaciones van recogiendo elementos referentes a la CCL según las directrices que se toman desde la Comisión en la elaboración del PLC.

· Se observa una recogida periódica de muestras concretas de actuación en los espacios virtuales: blog de aula, drive, televisión/radio del colegio…[image: image2.jpg]
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