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ACTA FINAL GRUPOS DE TRABAJO
	TÍTULO: 
Proyectos interdisciplinares: la mujer en la Historia del arte. Ayer y hoy

	COORDINADOR/A: Sonia Olvera Gorts
	CÓDIGO: 202318GT121

	DÍA:  a  25 de mayo de 2020
	HORA:  Se ha realizado a través de Colabora

	ASISTENTES:
1.- Carmen Montoro Cabrera
2.- Esther Bernabé Orozco
3.- Brígida Peláez Rodríguez
4.- Sonia Olvera Gorts
5.- Nuria López Pérez

	ORDEN DEL DÍA:  

1.- Valoración final de los trabajos realizados

	ACUERDOS Y CONCLUSIONES:

	· Grado de consecución de los objetivos:
En general ha sido satisfactorio, pero lo comentamos uno a uno. 

Profesorado

1. CONOCER LAS CONTRIBUCIONES MASCULINAS Y ESPECIALMENTE, LAS FEMENINAS, A LA SUCESIÓN DE ACONTECIMIENTOS QUE CONFIGURAN LA HISTORIA, DESDE LA FILOSOFÍA, LAS BELLAS ARTES, LA HISTORIA DEL ARTE O LA ARQUITECTURA Y EL INTERIORISMO. 

Satisfactorio

2.  ELABORAR MATERIALES IMPRESOS Y AUDIVISUALES EN FORMATO DIGITAL

Hay que seguir trabajando en ello, probablemente a través de un grupo de trabajo el próximo curso

3. INTERCAMBIAR INFORMACIÓN ENTRE NOSOTRAS CON EL FIN DE ENRIQUECER NUESTROS MATERIALES Y RECURSOS PERSONALES DE USO EN EL AULA.

Satisfactorio

4. REALIZAR PROYECTOS INTERDISCIPLINARES EN LOS QUE SE HAGA PRESENTE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

Nos hemos encontrado dificultades debido a que no tenemos alumnos comunes

5. PUBLICITAR LOS MATERIALES ELABORADOS. 

Hay que seguir trabajando en ello, probablemente a través de un grupo de trabajo el próximo curso

Aula

1. CONOCER LAS CONTRIBUCIONES MASCULINAS Y ESPECIALMENTE, LAS FEMENINAS, A LA SUCESIÓN DE ACONTECIMIENTOS QUE CONFIGURAN LA HISTORIA DEL ARTE, ASÍ LAS CLAVES HISTÓRICO ARTÍSTICAS DE LOS DISTINTOS CONTEXTOS. 

Satisfactorio

2. RAZONAR LA CONTRIBUCIÓN FEMENINA A LA HISTORIA DEL ARTE Y RECONOCER Y CRITICAR LOS DISFUNCIONAMIENTOS QUE HAN OSCURECIDO LA HUELLA HISTÓRICA FEMENINA, CON LA FINALIDAD DE QUE SE CONSIGA UNA IGUALDAD REAL ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN UN FUTURO INMEDIATO. 

Satisfactorio

3.  USAR LOS INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA LA PUESTA EN PRÁCTICA DE UN MÉTODO CIENTÍFICO DE TRABAJO, SIENDO ASÍ  CAPAZ DE LLEGAR A UNA CONCLUSIÓN ARGUMENTADA Y RAZONADA TRAS EL ANÁLISIS CIENTÍFICO DE DISTINTAS FUENTES. 

Satisfactorio

4. ADQUIRIR RECURSOS PARA UNA DEFENSA SATISFACTORIA TANTO ORAL COMO ESCRITA DE PROYECTOS PROPIOS.

5. ELABORAR MATERIALES IMPRESOS Y AUDIVISUALES EN FORMATO DIGITAL, HACIENDO USO DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS NECESARIOS. 

Hay que seguir trabajando en ello, probablemente a través de un grupo de trabajo el próximo curso
6. DESARROLLAR LA SENSIBILIDAD ANTE LA DISCRIMINACIÓN SOCIAL POR MOTIVOS DE GÉNERO, HACIÉNDOSE RESPONSABLE DE LOS DISFUNCIONAMIENTOS DE LA SOCIEDAD ACTUAL

Satisfactorio

Centro

1. ELABORAR MATERIALES IMPRESOS Y AUDIVISUALES EN FORMATO DIGITAL QUE SE PUEDEN PUBLICITAR PARA ENRIQUECER A TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

Hay que seguir trabajando en ello, probablemente a través de un grupo de trabajo el próximo curso

2. REALIZAR PROYECTOS INTERDISCIPLINARES EN LOS QUE SE HAGA  PRESENTE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO 

Nos hemos encontrado dificultades debido a que no tenemos alumnos comunes

3. INCLUIR LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LA MEMORIA DEL PLAN DE COEDUCACIÓN DEL CENTRO.

Se hará al final del curso

4. CONTRIBUIR ÓPTIMAMENTE A LAS PROPUESTAS DE MEJORA   
DEL CENTRO
Se constatará en las aportaciones a las Propuestas de Mejora de la ETCP de final de curso



	· Nivel de interacción entre los participantes:
Creemos que ha sido altamente satisfactorio, teniendo en cuenta que pertenecemos a niveles educativos distintos y no tenemos alumnos comunes.  

Es por ello que hemos utilizado distintos vehículos de comunicación (Colabora, Dropbox, grupo de Whatsapps, Reuniones etc), de manera que el intercambio de información ha sido constante.



	· Grado de aplicación en su contexto educativo:
Cada profesora, tanto en Bachillerato como en Ciclos Formativos ha reflexionado y planteado actividades sobre género en el aula. 

Algunas de estas actividades se han elaborado para ser aplicadas en el aula el próximo curso, debido a que las clases ya estaban planificadas y ha sido difícil incluir las nuevas propuestas en el presente. 

No obstante, la principal dificultad que hemos encontrado, es que no tenemos alumnos comunes, por lo que el objetivo que justificaba la creación del Grupo de Trabajo, hacer Proyectos Interdisciplinares con perspectiva de género, no hemos podido llevarlo a cabo. 

Esther Bernabé expresa que ha tenido dificultades para concretar en el aula actividades sobre género, debido a la naturaleza de la asignatura que imparte (Proyectos de 2º de Decoración) así como por la predisposición del alumnado al proceso de enseñanza-aprendizaje


	· Efectos producidos en el aula tras la transferencia de lo aprendido:
Destacamos los debates y reflexiones que se han planteado en el aula por parte del alumnado, especialmente en lo relativo al  origen histórico de comportamientos disfuncionales actuales sexistas.

La adaptación a la enseñanza virtual debido a la emergencia sanitaria, ha provocado que el trabajo grupal en el aula, con toda la riqueza que se genera al interactuar el alumnado, haya tenido que ser sustituido por reflexiones individuales. 



	· Productos, evidencias de aprendizaje que se han adquirido:
Creemos que en el proceso de trabajo de los proyectos elaborados en el aula, por ejemplo en el proyecto sobre la mujer íbera en el ciclo de Ilustración, realizado por la profesora Nuria López, se observa una reflexión por parte del alumno que se traduce en un cambio de la percepción visual del cuerpo femenino: de un concepto estereotipado se ha evolucionado a otro más realista.

Preferencia del alumnado por tratar temas de género, cuando se le da la opción de elegir (proyecto sobre las Vanguardias en Moldes y Técnicas) con la profesora Sonia Olvera.
Reflexiones individuales más espontáneas por parte del alumnado, sobre el triste papel femenino al que ha sido relegado en la Historia del Arte, cuando se han trabajado artistas en la historia, como Camille Claudel o La Roldana (Sonia Olvera, en Técnicas y Moldes) o Aino Marsio, Lilly Reich, Charlotte Perriand y Eileen Gray en Mobiliario (Sonia Olvera-Historia del Mueble).
Carmen Montoro destaca que los alumnos han realizado instalaciones artísticas, collages, así como campañas publicitarias.



	· Destacar aspectos que hayan resultado interesantes:
Sobre todo destacamos la multitud de caminos que se pueden recorrer para abordar la cuestión de género; cine y feminismo, la mujer virgen/prostituta, la mujer en el bestiario medieval, la mujer artista, la mujer como fuente de infortunio, la mujer en el mundo de la arquitectura, el interiorismo desde el género, la iconografía de la mujer etc 
Es por ello que concluimos la necesidad de seguir trabajando, bien a través de un grupo de trabajo el próximo curso, bien individualmente en el aula, comprometidas de una forma u otra con la perspectiva de género. 



	· Destacar aspectos susceptibles de mejora:
-Hemos intercambiado muchísima información a través del grupo de whatsapp, sobre todo, pero no lo estamos volcando todo en Colabora, ni haciendo un índice del material intercambiado.
-Nos damos cuenta de que ha sido un grupo de trabajo más de investigación y reflexión, que de ejecución,  ateniéndonos al número de trabajos que hemos podido concretar en el aula, frente al volumen ingente de materiales y recursos generados. 
Tanto Carmen Montoro como Esther Bernabé expresan que hemos trabajado más en la teoría que en la práctica, pero afirman que es un excelente punto de partida para seguir trabajando el próximo curso. 
-Volvemos a incidir en la necesidad de hacer un BLOG vinculado a la página web de la Escuela, donde volcar  toda la información generada, clasificada por temas. 
-Finalmente, Carmen Montoro comenta que hemos abierto muchos frentes de trabajo, que deberíamos priorizar algunos temas y centrarnos en trabajar todas los mismos, aportando distintos puntos de vista. 

CADA UNA DE ESTAS PROPUESTAS DE MEJORA SERÁN NUESTRO PUNTO DE PARTIDA, PARA SEGUIR TRABAJANDO EL PRÓXIMO CURSO, EN CASO DE QUE PODAMOS CONSTITUIR UN NUEVO GRUPO DE TRABAJO SOBRE GÉNERO.




Fdo.: Sonia Olvera Gorts
La coordinación



