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DATOS PARA LA MEMORIA

Resultados obtenidos en relacién con los objetivos propuestos. Asuntos que han
resultado interesantes y aspectos susceptibles de mejora. Posibilidad de continuidad
para el 20/21 (méximo 2.000 caracteres)

Desde el inicio de este grupo de trabajo se ha tenido conciencia de que debia ser
integrador, es decir, habia que incluir a personal de la comunidad educativa del centro y
que fuese no docente. Y ello se debe a que tienen relacion muy directa con el alumnado.
Por ello, decidi incluir a la conserje (aunque finalmente decidié dejar el grupo de trabajo) y a
la integradora social.

Todo el claustro esté informado de los objetivos y actuaciones del proyecto. Aun falta una
mayor sensibilizacion y adaptacion de esta herramienta por parte del resto del claustro.

A los alumnos se les inici6 en el conocimiento de este proyecto mediante la elaboracién de
unos buzones de recogida de conflictos y se colocaron por el centro. Esta actuacion se
llevé a cabo desde la tutoria, sin embargo, la implantacién de las actuaciones no pudieron
realizarse debido a la finalizacion de las clases por la pandemia.

Entre los objetivos propuestos teniamos previsto entablar comunicaciones con el
Ayuntamiento para que dotasen de un técnico en mediacién para formar a los alumnos.
Tenemos preparado un calendario de actuacién para el mes de junio con el alumnado de 1°
y 2°ESO para su formacion.

Para el curso siguiente la mediacidén es un objetivo priorizado en el Plan de convivencia del
centro, por lo que se implantara paulatinamente. En principio no tenemos previsto continuar
con la formacion puesto que una de las integrantes del grupo de trabajo tiene experiencia
en este &mbito y tenemos clara la linea a sequir.
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Productos, evidencias de aprendizaje que se han adquirido. Grado de aplicacion
en el centro educativo. Efectos producidos en el aula. En el caso de que se hayan
realizado materiales, descripcion de los mismos (maximo 2.000 caracteres)

Se han realizado los buzones de recogida de conflictos. Debido a la suspension de las
clases por el Covid-19, no hemos podido avanzar mas.

Es el primer afio que se implanta en nuestro centro un proyecto de mediacion escolar y el
grado de conocimiento y de aplicacién aln es muy bajo. Aun asi, esperamos seguir en esta
linea de trabajo y actuacion puesto que nos parece la mejor opcion a la resolucion de
conflictos entre iguales.

Hemos tenido un total de seis reuniones en las que hemos tratado diferentes aspectos:

1. 14/11: Informacion a los miembros del grupo de trabajo acerca de la reunion
mantenida con el CEP.

2. 21/11: Decisién acerca de los objetivos y actuaciones a seguir y que estan
presentados en nuestro proyecto.

3. 19/12: Autoformacién por parte de dos miembros de nuestro grupo de trabajo puesto
gue tienen experiencia de otros centros.

4. 9/01: Realizacion de buzones de mediacion por parte del alumnado de 1°y 2°ESO y
concurso de carteles para mejorar la convivencia”

5. 28/01: Reunion con la responsable de la mediacion en el Ayuntamiento para informar
del grupo de trabajo y solicitar un técnico que imparta un taller de mediacién dirigido
a alumnado de 1°y 2°ESO.

6. 13/02: Se acuerda que Amanda (integradora social) preparara una presentacion para
concienciar al alumnado de 1°y 2°ESO sobre la importancia de la mediacion.
También se encargara de explicar la funcion de los buzones de convivencia para que
los alumnos hagan un buen uso de ellos.

Para el ultimo trimestre teniamos planificado un sondeo de tutores de 1° y 2°ESO para
elegir alumnos mediadores y empezar a formarlos el proximo curso asi como un calendario
de actuacion para el mes de junio con una técnico especializada en mediacién escolar.

En cuanto a la bibliografia facilitada por el CEP, hemos utilizado la siguiente:

- Cébmo poner en marcha, paso a paso, un programa de mediacidon entre compafieros/as.

- Cuaderno del coordinador/a de grupo de trabajo.

Nivel de interaccion entre las personas que componen el grupo. Valoraciéon del
compromiso individual de los participantes (maximo 2.000 caracteres)

Todos los participantes se han mostrado receptivos y con ganas de explorar esta linea de
trabajo. La mayoria de los participantes son tutores de 1°y 2°ESO o les da clases a estos
grupos, puesto que el mayor nimero de conflictos que se generan son en estos cursos.

La colaboracion por parte de los participantes asi como la implicacion ha sido maxima. No
obstante, hubo una compafiera que decidié dejar el proyecto y no participar: M@ Carmen
Espinosa Martin (conserje del centro).

Puesto que tanto los miembros de grupo de trabajo como los miembros del claustro, con el
respaldo de la direccion del centro, creemos en la mediacion como el mejor método para la
resolucién de conflictos entre iguales, seguiremos trabajando en esta linea. Para el curso
proximo pondremos en marcha aquellos proyectos que ya se han iniciado, pero quedaron
suspendidos por la pandemia.
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