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INTRODUCCIÓN. SITUACIÓN INICIAL

 Expliqu e  las  finalid a d e s  po r  las  q u e  s e  d e s a r rolla  el  p ro g r a m a.
 La  finalida d  úl tim a  s e rí a  q u e  n u e s t ro  alu m n a do,  al  a c a b a r  s u

e t a p a  e d uc a tiva,  s alg a  d e  e s t e  ce n t ro  con  la  c a p a cid a d  d e  u s a r
la  leng u a  e n  c u alquie r  si t u a ción  co m u nic a tiva  con  co r r e cción  y
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q u e  p u e d a  lee r  y e n t e n d e r  d e  for m a  co m p e t e n t e  c u alq uie r  tipo
d e  t exto  (ya  s e a  lit e r a rio  o  no).  Pa r a  m ejor a r  la  co m p e t e n cia
ling üís tic a  s e  h a  ela bo r a do  e s t e  PLC,  cuyo  p rincipal  obje tivo
fue  e s t a bl ec e r  y d e s a r rolla r  u n a s  m e did a s  co m u n e s  a  tod a s  las
a sig n a t u r a s  p a r a  r e g ula r  e s tos  u sos  (no r m alización  lingüís tica).

 Expliqu e  la  r e l ación  co n  alg u no s  a s p e c tos  d el  P royec to  Ed u c a tivo d el
c e n t ro  ( tipo d e  alu m n o s,  co n t extos  social es ,  di r e c t ric e s  p e d a g ó gica s  
d el  c e n t ro,  biling üis mo, e t c.)

  El  IES  Victo ri a  Ken t  e s  u n  c e n t ro  do n d e  s e  imp a r t e n  las
siguie n t e s  e n s e ñ a nz a s:  ESO, Bac hille r a to,  Ciclos  For m a tivos  d e
la  r a m a  s a ni t a ri a  (CAE,  Rayos  y  Die t é tica),  Acceso  a  Ciclos
Fo r m a tivos  d e  Gr a do  S u p e rio r  y  e s  u n  ce n t ro  d e
Co m p e n s a to ri a  d e bido  a  las  con dicion es  sociales  a dve r s a s  d e
u n  n ú m e ro  d e t e r min a do  d e  alu m nos.  Es t e  a ño  u n  el eva do
n ú m e ro  d e  alu m nos  n e c e si t a n  m e did as  d e  a poyo  y d e  a t e nción
a  la  dive r sid a d.  Es  d e cir,  q u e  con t a m os  con  m á s  d e  1 0 0 0
alu m nos  y 7 9  p rofeso r e s,  a d e m á s  d el  p e r so n al  d el  PAS.
El  c e n t ro  e s t á  u bica do  e n  u n  b a r r io  c uyo  e n to r no
socioeco nó mico e s  m e dio-b ajo.

 Expliqu e  la  si t u a ción  a c t u al  d el  c e n t ro  co n  r e s p e c to  a  la  
Co m p e t e n cia  e n  Co m u nic ación  Ling üís tic a.

 Des d e  q u e  s e  co m e nzó  con  la  impla n t a ción  d el PLC e n  2 0 1 2  la  
si t u a ción  e n  co m p e t e ncia  ling üís tica  h a  m ejo r a do  m u c ho. S e  h a
obs e rva do  d e s d e  e n to nc e s  q u e  el  n ú m e ro  d e  fal t as  d e  
o r tog r afía  h a  d e sc e n dido, el  a lu m n a do  s e  p r eoc u p a  po r q u e  la  
p r e s e n t a ción  d e  s u s  e s c ri tos  s e a  la  co r r e c t a ,  e l  mie do  d e  h a bl a r
e n  p ú blico lo va n  d ej a n do  a t r á s  g r a ci a s  a  h a bi tu a r s e  a  r e aliza r  
exposicione s  o r al e s  o c u alq uie r  o t r a  a c tivida d  q u e  t e n g a  q u e  
ve r  con  la  o r alid a d,  e t c.

OBJETIVOS

 Con sig n e  los  obje tivos  e s p e cíficos  q u e  s e  e s p e r a n  alc a nz a r  co n  el  
d e s a r rollo d el  Pl a n  d e  Actu ación.  
1. Con tin u a r  a plica n do  las  m e did a s  co m u n e s   a do p t a d a s  po r

p a r t e  d el  p rofe so r a do  a  tod a s  las  a sign a t u r a s  p a r a  r e g ul a r
los  u sos  lingüís ticos  y  los  c ri t e rios  co m u n e s  d e  evalu ación
e n  co m p e t e ncia  co m u nic a tivo-lingüís tica  p a r a   todo  el  p rofe -
so r a do.

2. Re alización   d el  c u r so  d e  for m a ción  e s p e cífica  e n  ce n t ro
p a r a  el  p rofeso r a do  PLC Año 3:  La  p ro p u e s t a  q u e  s e  h a  el e -
vado  al  CEP  h a  sido  la  for m a ción  e n  r ú b ric a s  con  la  finali -
d a d  d e  p a s a r  a  for m a to  digi t al  m e dia n t e  p rog r a m a s  e s p e cífi -
cos  d e  r ú b ric a s  las  ya  r e aliza d a s  p a r a  las  dis tin t a s  a c t u a cio -
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n e s  d e  no r m alización  ling üís tic a  q u e  s e  h a n  cons e n s u a do  e n
e s t e  ce n t ro.

3. Revisión  d e  las  líne a s  d e  a c t u a ción  d e  n u e s t ro  PLC, el a bo r a -
do  e n  el  cu r so  a c a d é mico  2 0 1 2/20 1 3  (p r a g m á tic a  d el  m a t e -
ri al  p r e p a r a do  p a r a  alu m n a do  y p rofe so r a do;  a c tivida d e s  e n
Bibliot ec a,  u so  d e  la  Bibliot ec a  po r  p a r t e  d el  alu m n a do  y
p rofe so r a do,  n ec esid a d e s  r el a tivas  al  PLC  q u e  los  d e p a r t a -
m e n tos  r e q uie r a n ,  e t c .).  Aprob a ción  d e  los  c a m bios  q u e  s e
cons e n s u e n  e n  el  cons ejo e s cola r  al  finaliza r  el  c u r so.   

4. Cor r e c t a  p r e s e n t a ción  d e  e s c ri tos  po r  p a r t e  d el  alu m n a do.

5. Cri t e rios  co m u n e s  d e  co r r e cción  o r tog r áfica.

6. Des a r rollo  d e  la  co m p r e n sión  o r al  m e dia n t e  a c tivida d e s  e s -
p e ciales  p a r a  ello.

7. Des a r rollo  d e  la  exp r e sión  o r al  m e dia n t e  la  r e alización  po r
p a r t e  d el  alu m n a do  d e  dis tin t a s  exposicion es  o r al e s  a  lo  la r -
go  d el  c u r so  e n  las  di s tin t a s  a sig n a t u r a s .

8. Elabo r a ción  d e  c ri t e rios  co m u n e s  p a r a  la  r e alización   d e  d e -
b a t e s  po r  p a r t e  d el  alu m n a do.

9. Des a r rollo  d e  la  co m p r e n sión  y  exp r e sión  e sc ri t a  m e dia n t e
las  lec t u r a s  d e  t extos  y la  r e alización  d e  t r a b ajos  m o no g r áfi -
cos.

10. Fo m e n to  d e  lec t u r a  y  h á bi to  lec to r  e n  cola bo r a ción  con  la
bibliot ec a  e scolar.

11. Club  d e  lec t u r a  p a r a  los  mie m b ros  d e  n u e s t r a  co m u nid a d
e d u c a tiva.

12. Explicación  d e  t é c nic as  d e  e s t u dio  al  a lu m n a do  y a plicación
e n  la  p r á c tica  doc e n t e.



LÍNEAS DE TRABAJO

  S eleccion e,  e n t r e  las  sig uie n t e s ,  a q u ella s  líne a s  d e  t r a b ajo  q u e
a b o r d a r á  el  Ce n t ro  d u r a n t e  el  p r e s e n t e  c u r so  e scola r  (elimin e  las
q u e  n o  e s t é  p r evis to  a co m e t e r)  y/o  e s p e cifiq u e  a q u ella s  o t r a s  q u e  el
c e n t ro  p ro po n g a . Ca d a  c e n t ro  d e b e r á  d e s a r rolla r  a l  m e n o s  d o s .
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1.  La  Co m p e t e n cia  e n  Co m u nic ación  Ling üís tic a  e n  to d a s  las  á r e a s .
Es t r a t e gi a s  p a r a  a bo r d a r  p r á c tica s  y g é n e ro s  di sc u r sivos  ( S e c u n d aria  y
Ci c l o s  For m a t iv o s ):

 Co m p r e n sión  lec to r a .
 Exp r e sión  Or al.
 P roc e sos  lec to r e s .
 P roc e sos  d e  Esc ri t u r a .
 Tipologías  t ex tu al es .
 Tipologías  t ex tu al es  y g é n e ro s  lit e r a rios  y n o  lit e r a rios.

2.  Tra t a mie n to  d e  la lec tu r a  e n  to d a s  las  á r e a s  y Bibliot ec a  e scolar.
5 .  Actu a cion es  q u e  s e  lleva r á n  a  c a bo  d e s d e  las  ANL  p a r a  m ejo r a r  la
co m p e t e n cia  e n  co m u nic ación  ling üís tica  d el  alu m n a do.
6.  M a p a  d e  g é n e r o s  disc u r sivos.
8.  Atención  a  la  dive r sid a d.
9.  Las  TIC  al  s e rvicio  d e  la  m ejo r a  d e  la  co m p e t e n cia  e n  co m u nica ción
ling üís tic a  d el  alu m n a do.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS

 Det alle  la  t e m po rización  d e  las  a c cion es   y t a r e a s  q u e  s e  lleva r á n  a  c a bo  d u r a n t e  el  p r e s e n t e  c u r so  e s colar, co n  indic ación  d el  
p rofeso r a do  r e s p o n s a ble  d e  las  mis m a s.  Aña d a  las  filas  n e c e s a ri a s  p a r a  la  co nc r e ción  co n t ex tu aliza d a  d e  la s  t a r e a s  oblig a to ri a s  a sí 
co mo p a r a  a q u ella s  o t r a s  q u e  el  c e n t ro  pla nifiq u e.  

ACCIÓN TAREAS RESPO N SABLE/S TEMPORIZACIÓN

Eval u a c i ó n  i n i c i a l .

Pr o p u e s t a s  e s p e c í f i c a s  d e  
t ar e a s  c o m u n i c a t iv a s  d e n t ro  
d el  m a r co  d e  UU.DD.  y la s  
pr o g r a m a c i o n e s  d e  to d a s  las  
Áre a s.  P rofu n dización.

Pla n t e a mie n to  d e  a c tivida d e s  y
t a r e a s  e n  to d a s  las  á r e a s  p a r a
t r a b aja r  las  d e s t r ez a s  y
h a bilid a d e s  co m u nica tivas
n e c e s a ri a s.

 Incor po r a ción  p ro g r e siva
a  las  p ro g r a m a cion e s  d e
a ula .

 Atención  a  la  dive r sid a d
e n  las  a c tivid a d e s  y
t a r e a s .

 Incor po r a ción  d e
indic a do r e s  e
ins t r u m e n to s  d e
ev alu a ción,  d e t e r mi n a n d o
c ri t e rios  d e  la  c alificación
d el  á r e a  o  m a t e ri a.

Todos  los  p r ofeso r e s  (Se  r evis a r á  lo ya  
el a bo r a d o  p u e s  e n  to dos  los 
d e p a r t a m e n tos  e s t á n  r e co gid a s  ya  e s t e  
tipo  d e  t a r e a s).

A lo la r go  d e  todo  el  
c u r so

Refor m ulación  d e  
p ro g r a m a cion e s  co n  e nfoq u e  

Los  d e p a r t a m e n tos  d e  c a d a  a sig n a t u r a Oc t u b r e-n ovie m b r e



co m u nic a tivo.

P royec to  lec tor. Ya e s t á  el a bo r a d o  el  p roy ec to  lec to r  y 
h a  cola bo r a do  to do el  p rofeso r a d o

S e  r e aliza r á  co n  el  
a lu m n a d o  a  lo la r go  d e  
to do el  c u r so

Pla n  d e  la  o r alid a d. Los  mie m b ros  d e  c a d a  d e p a r t a m e n to A lo la r go  d e  todo  el  
c u r so

Ela bo r a ción  d e  do s  t a r e a s  o 
p royec tos  d e  t r a b ajo 
in t e r disciplin a r  y social.

1. Todo el  p rofeso r a d o  d el  
c e n t ro  p a r a  la  S e m a n a  d e  los  
P royec tos  q u e  t e n d r á  co mo  
t e m a  p rincip al “La  
sos t e nibilida d”.

2. Gr u po  d e  Tra b ajo 
“De r rib a n d o  Bar r e r a s”  
coo r din a d o  po r  Silvia  M ayo r  
y p a r ticip a r á n  los in t e g r a n t e s
d el  g r u po  d e  t r a b ajo jun to  
co n  alu m n os  d e  2 º  ESO

1. U n a  s e m a n a  d el
m e s  d e  a b ril 
( tod avía  po r  
d e t e r min a r)

2. Des d e  
n ovie m b r e  
h a s t a  m ayo

Eval u a c i ó n  d e  los  p roc e sos  y 
r e s ul t a dos.

Es t a bleci mie n to  d e  
i n s tr u m e n t o s  e  i n d i c a d or e s  
d e  e v a l u a c i ó n  vi n c u l a d o s  c o n
la  p u e s t a  e n  m a r c h a  d e l  PLC.

Coor din a do r a Al fin aliza r  c a d a  u n a  d e  
las  ev alu acion e s

Revisión  d e  los  a c u e r d os
alc a nz a do s  y  viabilida d  d e  los
mis m os.  P ro p u e s t a s  d e  m ejo r a .

Todo el  p rofeso r a d o A lo la r go  d e  todo  el  
c u r so,  p e ro  
p rincip al m e n t e  al  
finaliza r  c a d a  u n a  d e  las  
ev alu a cion e s .
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Revisión  d e  los  r e c u r so s
el a bo r a d os  y  r e co pilados.
P ro p u e s t a s  d e  m ejo r a .

Todo el  p rofeso r a d o A lo la r go  d e  todo  el  a ñ o

Análisis  d e  la  r e p e r c u sión  e n  los
r e n di mie n tos  d el  alu m n a do.
P ro p u e s t a s  d e  m ejo r a .

Todo el  p rofeso r a d o Al fin aliza r  c a d a  u n a  d e  
las  ev alu acion e s  y e n  la  
ev alu a ción  final d el  PLC

Análisis  DAFO  (dificult a d e s ,
opo r t u nid a d e s ,  for t al ez a s  y
d e bilid a d e s).

Todo el  p rofeso r a d o E n  la  a u to ev alu a ción  d el  
PLC e n  junio

R evi s i ó n  y  r e f or m u l a c i ó n  d e l
pr oy e c t o  m í n i m o  via b l e  co mo
Pr oy e c t o  Lin g ü í s t i c o  d e l
Ce n tr o .

Es t e  p u n to  ya  lo t e n e m o s  
r e aliza do,  p u e s  lleva mo s  
imple m e n t a n d o  n u e s t ro  PLC 
d e s d e  2 0 1 2.

Coor din a do r a S e  r evisa  y r efo r m ul a  el  
PLC c a d a  a ño  (al 
p rincipio y fin al d e  c a d a  
c u r so) t e ni e n do  e n  
c u e n t a  la  ev alu a ción  d e  
los p roc e sos  y los  
r e s ul t a dos.

P r e s e n t a ción  d e l  Pr oy e c t o
Lin g ü í s t i c o  d e l  C e n tr o  e n
Cla u s tr o  y  Co n s ej o  E s c o l ar.
Apr o b a c i ó n ,  e n  s u  c a so,  y,  e n
co n s ec u e n cia,  i n c or p or a c i ó n  a l
Pr oy e c t o  Ed u c a t iv o .

 Es t e  p a so  ya  s e  r e alizó e n  el  
cla u s t ro  d el  dí a  2 7  d e  oc t u b r e  
d e  2 0 1 2,  p e ro  c u a n do  s e  r evis a  
y c a m bia  alg ú n  a s p e c to  d el  PLC 
s e  p r e s e n t a  t a n to  e n  el  Cla u s t ro  
co mo e n  el  Con s ejo Escola r  p a r a
q u e  s e  a p r u e b e  dic ho  c a m bio.

S e g u i m i e n t o  y e v a l u a c i ó n . Se  verifica  si  s e  ha  cumplido  la
actuación  o  no  de  la  siguiente
manera:  después  de  cada
evaluación,  cada  miembro  del
departamento  está  obligado  a
rellenar  un  documento  de  centro

Coor din a do r a  y to do  el  p rofeso r a do Al fin aliza r  la 1 ª  y 2 ª  
ev alu a ción  y e n  junio.



donde  se  recoge  el  seguimiento  de
las programaciones, usos  de  las TIC,
uso  de  la  Biblioteca  y,  entre  otras
cuestiones  si se  ha  aplicado o no los
puntos  recogidos  en  el  PLC (porque
todos  los  departamentos  lo  tienen
recogido  en  programación).
Posteriormente,  el  jefe  de  cada
departamento lo e studia y hace llegar
sus  resultados  a  los  coordinadores
de  Área  y estos,  a  su  vez,  al  ETCP.
Allí  es  dónde  se  verifica  si  se  ha
cumplido o no la actuación relativa al
PLC y los resultados se  comentan en
un  claustro  posterior.  Si  no  se  han
cumplido  alguna  de  las  actuaciones,
la coordinadora del PLC se  preocupa
en preguntar la causa  e  intentará  dar
respuesta  al  problema  que  se  le
plantee.
          Por tanto, los instrumentos y 
medidas  de verificación que se  van a
utilizar serán encuestas al 
profesorado y alumnado y la 
recogida de información y grado de 
cumplimiento por parte de los 
coordinadores de Área relativas al 
PLC al finalizar cada evaluación y 
que se  analizarán en el ETCP 
correspondiente, para luego llevar los
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resultados al Claustro y al Consejo 
escolar.



ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍA DE TRABAJO

 Expliqu e  las  e s t r a t e gi a s  y m e to dología  d e  t r a b ajo q u e  ti e n e  p r evis t a s
el  Ce n t ro  p a r a  el  d e s a r rollo d el  p ro g r a m a  d u r a n t e  el  p r e s e n t e  c u r so  
e s cola r  e n  r el ación  co n:

 P r evisión  d el  c al e n d a r io d e  r e u nion e s  e n  el  m a r co  d e  la  
pl a nific ación  d el  c e n t ro.

S e  r e aliza r á  al  m e n o s  u n a  vez al  m e s  y sie m p r e  q u e  s e  e s tim e  
opo r t u no.

 Uso  d e  h e r r a mie n t a s  w e b  cola bo r a tivas  (p. ej.: wiki, si t e s,  e t c.).

P rincip al m e n t e  la  m oo dle  d e  n u e s t ro  c e n t ro,  ya  q u e  a  t r av és
d e  ella  po d e m o s  co m u nic a r n os  to do  el  cla u s t ro   y  alu m n a do  y
d e s d e  allí  s e  p u e d e n  d a r  a  co noc e r  to d a s  las  a c t ivid a d e s  y
a c t u a cion e s  q u e  s e  r e alice n  e n  co m p e t e n cia  ling üís tic a  y
co m u nica tiva.  

 In t e g r a ción  c u r ricul ar.

Las  a c t u a cion e s  co m u n e s  ya  e s t á n  in t e g r a d a s  e n  n u e s t ro  
c u r ríc ulo.

 Implica ción  y co m p ro miso  d e  De p a r t a m e n tos  o Ciclos  
(p ro g r a m a ción:  obje tivos; dis e ño  y r e alización  d e  a c tivid a d e s ,  
t a r e a s  y p royec tos;  ev alu ación; c ri t e rios  e  ins t r u m e n tos  d e  
c alificación).  

Todos  los  departamentos  están  implicados,  ya  que  utilizan  el  material
elaborado  para  cada  una  de  las  actuaciones  (exposiciones,  trabajos
monográficos, etc.) además  de participar en los diferentes proyectos que se
plantean  a  lo  largo  del  curso;  principalmente,  en  la  semana  de  los
proyectos.  Colaboran  todos  en  los  criterios  e  instrumentos  de  evaluación:
se  revisan  y  se  aplican.  Si  alguno  no  funciona,  se  proponen  distintas
soluciones  y, por consenso,  se  cambia  lo que  se  considere  inadecuado  o
irrealizable.

 In t e g r a ción  d e  pla n e s,  p ro g r a m a s  y p roy ec tos  e d u c a tivos.

Nuestro PLC está  totalmente  integrado en  todos  los programas,  planes
y proyectos  en  que  participa  el  centro.  Se  añadirán  las  modificaciones  y
novedades que se  produzcan a  lo largo del curso.

 Pa u t a s  y e s t r a t e gi a s  p a r a  a bo r d a r  a c tivida d e s ,  t a r e a s  y p royec tos  
d e  t r a b ajo co n  el  a lu m n a do.

So n  m úl tipl es  las  t é c nic a s  y  e s t r a t e gia s  q u e  c a d a  u no  d e  los
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do c e n t e s  u tiliza mo s  e n  el  t r a b ajo  co n  el  alu m n a do,  p e ro  e n t r e
o t r a s  po d e m os  d e s t a c a r  el  a p r e n diz aje  cola bo r a tivo,  el  ABP,
c a m bio  d e  p a p ele s  p rofeso r-alu m n o,  lec t u r a  co m p a r tid a,  folio
gi r a to rio,  lápice s  al  c e n t ro,  el  s a co  d e  las  d u d a s,  g r u p os  d e
inves tig ación,  e t c.

 Técnic a s  e  ins t r u m e n tos  p r evis tos  e n  el  c e n t ro  p a r a  la  difusión  d e  
las  a c t u a cion e s  e n  el  m a r co  d el  p ro g r a m a.

Todas las actuaciones  se  canalizarán a  través  del Departamento
de  Innovación y para  difundir las  actuaciones  se  utilizará  principalmente  la
moodle  en  lo  referente  a  la  actuación  directa  en  el  aula.  También
utilizaremos  carteles  que  se  dispondrán  por distintas  paredes  del centro y
aulas, la plataforma Colabora, etc. 

 Ot r a s  (es p e cifica r).

FORMACIÓN ESPECÍFICA
 En  r el ación  co n  las  líne a s  d e  t r a b ajo  q u e  el  c e n t ro  h ay a  s el eccion a d o

y  las  n e c e sid a d e s  for m a tivas  q u e  ti e n e  el  p rofeso r a do  p a r a  la
imple m e n t a ción  d el  p ro g r a m a,  d e t alle  los  sig uie n t e s  a p a r t a do s  d el
P royec to  d e  For m a ción  Es p e cífica:  

 For m a ción  p r evia  e n  r el ación  co n  la  CCL  lleva d a  a  c a bo
d u r a n t e  los  úl ti mos  c u r so s.

Ade m á s  d e  for m a ción  e n  Tr a b ajo  cola bo r a tivo,  u so  d e  piza r r a s
digi t ale s  y  e n  n u ev a s  t e c nologías,  el  a ñ o  a n t e rio r  n os  for m a m o s
e n  el  á m bi to  d e  la  Exp r e sión  o r al,  po r q u e  c r eí mo s  q u e
n e c e si t á b a m o s  e s t r a t e gia s  d e  co m p r e n sión  y ex p r e sión  o r al  p a r a
lleva rl a s  a  las  a ul a s  y  a sí  m ejo r a r  e s t a  co m p e t e n cia  e n  n u e s t ro
alu m n a do.

 N e c e sid a d e s  for m a tivas  d el  p rofeso r a d o  a  p a r ti r  d e  los
p ro c e so s  d e  a u to ev alu ación  y  m ejo r a  e n  r el ación  co n  el
p ro g r a m a .

El  p rofeso r a do  h a  d e cidido  d e  for m a  con s e n s u a d a  q u e  s e  no s
for m e  e n  r ú b ric a s  p a r a  po d e r  m o s t r a r  al  e s t u dia n t e  có mo  r e aliza r
las  a c tivid a d e s  d e  a p r e n dizaje  q u e  s e  solici te n  y  q u é  a s p e c tos
d e b e n  c u b ri r  (d e t alle  y p rofu n dización  d e  lo r e aliza do,  a cl a r a ción
so b r e  el  t e m a,  p r e s e n t a ción,  e t c.),  a d e m á s  d e  co n t rib ui r  a  la
no r m alización  d e  c ri t e rios  doc e n t e s .

 Actu a cion es  for m a tivas,  con  incid e n cia  e n  el  a ul a ,  e n  el
funcion a mi e n to  d el  c e n t ro  y  e n  la  Co m u nid a d  E d u c a tiva
n e c e s a ri a s  p a r a  d e s a r rolla r  las  líne a s  d e  t r a b ajo,  los  co n t e nidos,
la  m e to dología  y  las  e s t r a t e gi a s  s eleccion a d a s  d el  p ro g r a m a,  a sí
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co mo p a r a  r e aliza r  s u  s e g ui mie n to  y ev alu ación.  Es p ecifica r  t a n to
las  a c t u a cion e s  for m a tivas  co mo la  t e m po rización.

S e  n e c e si t a  for m a ción  e n  cr e a c i ó n  d e  rú bri c a s  e n  for m a to
digi t al.

La  t e m p or iz a c i ó n  s e rí a  d e  d o s  s e s i o n e s  d e  tr e s  h o r a s  c a d a
u n a.

 Apoyos  for m a tivos  ext e r n os  n e c e s a rios  p a r a  d e s a r rolla r  las
lín e a s  d e  t r a b ajo,  los  co n t e nidos,  la  m e to dología  y las  e s t r a t e gia s
s eleccion a d a s  d el  p ro g r a m a,  a sí  co mo  p a r a  r e aliza r  s u
s e g ui mie n to  y  ev alu ación:  For m a ción  y  a s e so r a mie n to  ex t e r no
(exp e r to s,  b u e n a s  p r á c tic as,  e t c).  Docu m e n t a ción  y  r e c u r sos  q u e
s e  co nsid e r a n  n e c e s a rios.  Aco m p a ñ a mie n to  d e  la s  a s e so ría s  d e
for m a ción.

S e  n e c e s i t arí a  e x p er t o  e n  e l a b or a c i ó n  d e  r úbri c a s  e n  
f or m a t o  d i g i t a l  y, e n  c u a n t o  a  la  d o c u m e n t a c i ó n  y 
r e c ur s o s ,  a q u e l l o s  q u e  e l  p o n e n t e  e s t i m e  o p o rt u n o s .

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
 Con sig n e  las  m e did a s,  p roc e di mie n tos  e  indic a do r e s  d el  s e g ui mie n to  

y ev alu a ción  in t e r n os  d el  Pla n  d e  Actu ación.

 Con  r e s p e c to  al  d e s a r r ollo  d e  las  a ccion e s  y  t a r e a s
pla nifica d a s .
 Con  r e s p e c to  a  las  e s t r a t e gi a s  y  m e to dología  d e  t r a b ajo
a d o p t a d a s .
 Con  r e s p e c to  al  g r a d o  d e  implicación  y  co m p ro miso  d el
p rofeso r a do  p a r ticip a n t e .
 Con  r e s p e c to  a  los  p ro d u c tos  y  evid e ncias  d e  la  in t e g r a ción
c u r ricul ar.

S e  ve rifica r á  si  s e  h a  cu m plido  la  a c t u a ción  o  no  d e  la
siguie n t e  m a n e r a:  d e s p u é s  d e  c a d a  ev alu a ción,  c a d a  mi e m b ro
d el  d e p a r t a m e n to  e s t á  obliga do  a  r elle n a r  u n  docu m e n to  d e
ce n t ro  do n d e  s e  r ecog e  el  s e g ui mie n to  d e  las  p ro g r a m a cion e s,
u sos  d e  las  TIC, u so  d e  la  Bibliot ec a  y, e n t r e  o t r a s  c u es tion e s  si
s e  h a  a plic ado  o  no  los  p u n tos  r e co gidos  e n  el  PLC  (por q u e
to dos  los  d e p a r t a m e n tos  lo  ti en e n  r ecogido  e n  p rog r a m a ción).
Pos t e rio r m e n t e ,  e l  jefe  d e  c a d a  d e p a r t a m e n to  lo e s t u dia  y h a c e
lleg a r  s u s  r e s ul t a dos  a  los  coo r din a do r e s  d e  Áre a  y e s tos,  a  s u
vez,  al  ETCP. Allí e s  dó n d e  s e  ve rifica  si  s e  h a  c u m plido  o  no  la
a c t u a ción  r el a tiva  al  PLC  y  los  r e s ul t a dos  s e  co m e n t a n  e n  u n
claus t ro  pos t e rior.  Si  no  s e  h a n  c u m plido  alg u n a  d e  las
a c t u a cion e s,  la  coo r din a do r a  d el  PLC s e  p r eoc u p a  e n  p r e g u n t a r
la  c a u s a  e  in t e n t a r á  d a r  r e s p u e s t a  al  p roble m a  q u e  s e  le
pla n t e e .

Por  t a n to,  los  ins t r u m e n tos  y m e did a s  d e  ve rificación  q u e
s e  va n  a  u tiliza r  s e r á n  e nc u e s t a s  al  p rofeso r a do  y  alu m n a do  y
la  r ecogid a  d e  info r m a ción  y  g r a do  d e  c u m plimie n to  po r  p a r t e
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d e  los  coo r din a do r e s  d e  Áre a  r el a tivas  al  PLC  al  finaliza r  c a d a
ev alu a ción  y  q u e  s e  a n aliza r á n  e n  el  ETCP  co r r e s po n dien t e,
p a r a  lue go  lleva r  los  r e s ul t a dos  al  Claus t ro  y  al  Cons ejo
e scolar.
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