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SEGUIMIENTO GRUPOS DE TRABAJO Y FORMACIÓN EN CENTRO

1. RUTINA DE PENSAMIENTO: ANTES PENSABA...AHORA PIENSO

Sobre la temática de vuestro Proyecto escribe una respuesta utilizando cada uno de estos fragmentos de frases:
 (
ANTES PENSABA…
Antes no sabía que existía la metodología de la gamificación. Mi primera intuición fue relacionarlo como una variante del aprendizaje basado en proyectos pero después he descubierto que son estrategias bien distintas. Tampoco pensaba que iba a ser una metodología tan atractiva y motivadora como posteriormente he descubierto que es.
)









 (
AHORA PIENSO…
Que esta metodología puede llegar a convertirse en una de las principales estrategias para conseguir nuestros objetivos con el alumnado. Como asesor de formación me atrevo a predecir que la demanda de formaciones sobre gamificación va a subir enormemente en los próximos años. Y respecto a la aplicación de esta metodologías en las V Jornadas Provinciales de E.F. sólo puedo decir que viene como anillo al dedo.
)









 (
¿QUÉ ME INQUIETA O NECESITO EN ESTE MOMENTO? 
(cumplimiento de los objetivos, de plazos, formación de los participantes, reuniones periódicas, tiempo, creación de materiales, aplicabilidad, constancia en el trabajo, coordinación…)
Hemos realizado numerosas reuniones presenciales o por videoconferencia y además la preparación de las Jornadas de E.F. está sirviendo para poner en práctica lo aprendido. Creo que los objetivos están prácticamente conseguidos, sólo me preocupa que podamos aplicarlo con éxito en las Jornadas.
)






2. MINI DEBATE

Dinámica Grupal: Reflexión Colectiva 
Consigna: ¿Has observado algún cambio sobre lo que antes pensaba y ahora piensas?. (Intentamos que participen todos)

 
3. COMPARTIMOS LO QUE ME INQUIETA O NECESITO 
3.1 Reflexión por parejas  (Tiempo = 5 minutos).  Consigna: recogemos las coincidencias
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3.2  Dinámica Grupal: Reflexión Colectiva. 
· Recogemos lo que nos inquieta. 
· Priorizamos los aspectos que nos inquietan.
  
 



4.  PROPUESTAS DE MEJORA 
Teniendo en cuenta los aspectos que nos inquietan,  intentamos dar soluciones para resolverlos.
Dinámica Grupal: Reflexión Colectiva
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